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ELOPAK ASA 

Protokoll fra  
ordinær generalforsamling 

Minutes from  
annual general meeting 

Ordinær generalforsamling i Elopak ASA, org.nr. 811 
413 682 ("Selskapet") ble avholdt den 13. mai 2024 
kl. 14:00 (CEST). Den ordinære generalforsamlingen 
ble avholdt som elektronisk møte via Lumi.  

An annual general meeting of Elopak ASA, org. no. 
811 413 682 (the "Company") was held on 13 May 
2024 at 14:00 hours (CEST). The ordinary general 
meeting was held as an electronic meeting through 
Lumi. 

Følgende saker ble behandlet: The following matters were considered: 

1. Åpning av møtet ved styrets leder og 1. Opening of the meeting by the chair of the
board and registration of attending
shareholders and proxies

The annual general meeting was opened by the
chairman of the board of directors, Dag Mejdell,
who also reported on the shareholders and
proxies present.

registrering av deltagende aksjonærer og 
fullmakter

Den ordinære generalforsamlingen ble åpnet av 
styrets leder, Dag Mejdell, som også redegjorde 
for fremmøtte aksjonærer og fullmakter.

Totalt var 223.742.529 aksjer representert på 
den ordinære generalforsamlingen, hvilket 
tilsvarer 83,19% av det totale antall stemmer i 
Selskapet. En oversikt over representerte 
aksjonærer følger vedlagt protokollen som 
Vedlegg 1. Det ble ikke fremsatt innsigelser mot 
oversikten.  

In total, 223,742,529 shares were represented at
the annual general meeting, which equals 83.19
% of the total number of votes in the Company.
A record of shareholders represented at the
meeting is attached to these minutes as
Appendix 1. No objections were made to the
record. 

2. Selskapsoppdatering ved CEO 2. Company update by the CEO

Selskapets CEO, Thomas Körmendi, redegjorde
for Selskapets aktiviteter i 2023 og Selskapets
stilling.

The Company's CEO, Thomas Körmendi,
reported on the Company's activities in 2023 and
the Company's position.

3. Valg av møteleder og en person til å
medundertegne protokollen

3. Election of a chairperson and a person to co-
sign the minutes

Generalforsamlingen traff følgende vedtak: The general meeting passed the following
resolution:

Dag Mejdell velges til møteleder. Dag Mejdell is elected as chairperson.

Mirza Koristovic velges til å medundertegne 
protokollen.   

Mirza Koristovic is elected to co-sign the
minutes.

Beslutningen ble fattet med nødvendig flertall, 
se Vedlegg 2 til protokollen. 

The resolution was passed with the required
majority, see Appendix 2 to the minutes.

4. Godkjennelse av innkallingen og dagsorden 4. Approval of the notice and the agenda

Generalforsamlingen traff følgende vedtak: The general meeting passed the following
resolution:

Innkallingen og dagsorden godkjennes. The notice and the agenda are approved.

Beslutningen ble fattet med nødvendig flertall, 
se Vedlegg 2 til protokollen.  

The resolution was passed with the required
majority, see Appendix 2 to the minutes.
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5. Godkjennelse av årsregnskap, og kombinert 
års- og bærekraftsrapport for 2023, samt 
allokering av årets resultat  

5. Approval of the annual financial statements, 
and the combined annual- and sustainability 
report for 2023, including allocation of the 
result of the year 

Generalforsamlingen traff følgende vedtak: The general meeting passed the following 
resolution: 

Årsregnskapet og kombinert års- og 
bærekraftsrapport for 2023 godkjennes. Det skal 
utbetales NOK 1,46 per aksje i utbytte for 
regnskapsåret 2023. 

The annual financial statements and the 
combined annual- and sustainability report for 
2023 are approved. A dividend of NOK 1.46 per 
share is declared for the financial year 2023. 

Beslutningen ble fattet med nødvendig flertall, 
se Vedlegg 2 til protokollen. 

The resolution was passed with the required 
majority, see Appendix 2 to the minutes. 

6. Behandling av redegjørelse for eierstyring og 
selskapsledelse for 2023 

6. Consideration of the report on corporate 
governance for 2023 

Generalforsamlingen traff følgende vedtak: The general meeting passed the following 
resolution: 

Selskapets redegjørelse for eierstyring og 
selskapsledelse godkjennes. 

The Company's report on corporate governance 
is approved. 

Beslutningen ble veiledende fattet med 
nødvendig flertall, se Vedlegg 2 til protokollen. 

The resolution was advisory passed with the 
required majority, see Appendix 2 to the minutes.  

7. Behandling av rapport for lederlønn for 2023 7. Consideration of the report on management 
remuneration for 2023 

Generalforsamlingen traff følgende vedtak: The general meeting passed the following 
resolution: 

Selskapets rapport for lederlønn godkjennes.  The Company's report on management 
remuneration is approved.  

Beslutningen ble veiledende fattet med 
nødvendig flertall, se Vedlegg 2 til protokollen.  

The resolution was advisory passed with the 
required majority, see Appendix 2 to the minutes. 

 Valg av styremedlemmer  Election of board members  

Generalforsamlingen traff følgende vedtak: The general meeting passed the following 
resolution: 

Valg av Manuel Arbiol Pascual og Marianne 
Ødegaard Ribe som nye styremedlemmer, og 
gjenvalg av Sid Johari og Anna Belfrage som 
styremedlemmer, godkjennes i tråd med 
innstilling fra valgkomiteen.  

Election of Manuel Arbiol Pascual and Marianne 
Ødegaard Ribe as new board members, and re-
election of Sid Johari and Anna Belfrage as board 
members, is approved in accordance with the 
recommendation from the nomination committee.  

Etter valget er Selskapets aksjonærvalgte 
styremedlemmer:  

 Dag Mejdell (styreleder) 

 Sid Johari (styremedlem) 

 Anna Belfrage (styremedlem) 

 Manuel Aribol Pascual (styremedlem) 

Following the election, the Company's 
shareholder-elected board members are: 

 Dag Mejdell (chair) 

 Sid Johari (board member) 

 Anna Belfrage (board member) 

 Manuel Aribol Pascual (board member) 
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 Marianne Ødegaard Ribe (styremedlem)  Marianne Ødegaard Ribe (board member) 

Beslutningen ble fattet med nødvendig flertall, se 
Vedlegg 2 til protokollen.  

The resolution was passed with the required 
majority, see Appendix 2 to the minutes.  

 Valg av observatør til styret 

Generalforsamlingen traff følgende vedtak:  

9. Election of observer of the board 

The general meeting passed the following 
resolution: 

Valg av Anniken Fougner som observatør til 
styret godkjennes i tråd med innstillingen fra 
valgkomitéen. 

The election of Anniken Fougner as observer of 
the board is approved in accordance with the 
recommendation from the nomination committee. 

Beslutningen ble fattet med nødvendig flertall, se 
Vedlegg 2 til protokollen.  

The resolution was passed with the required 
majority, see Appendix 2 to the minutes.  

 Valg av medlem til valgkomitéen 10. Election of member to the nomination 
committee 

Generalforsamlingen traff følgende vedtak:  The general meeting passed the following 
resolution: 

Kari Olrud Moen velges som ordinært medlem til 
Selskapets valgkomité i tråd med innstillingen fra 
valgkomiteen. 

Kari Olrud Moen is elected as ordinary member to 
the Company's nomination committee in 
accordance with the recommendation from the 
nomination committee. 

Etter valget består Selskapets valgkomité av 
følgende medlemmer: 

Following the election, the Company's nomination 
committee consists of the following members:  

 Tom Erik Myrland (Leder)  Tom Erik Myrland (Chair) 

 Terje Valebjørg (Medlem)   Terje Valebjørg (Member) 

 Kari Olrud Moen (Medlem)  Kari Olrud Moen (Member) 

Beslutningen ble fattet med nødvendig flertall, se 
Vedlegg 2 til protokollen.  

The resolution was passed with the required 
majority, see Appendix 2 to the minutes.  

 Godkjennelse av godtgjørelse for styret og 
komitéene 

11. Approval of remuneration to the board and the 
committees 

Generalforsamlingen traff følgende vedtak:  The general meeting passed the following 
resolution: 

Godtgjørelse til styrets medlemmer, herunder 
godtgjørelse for arbeid i styrekomitéene, 
godkjennes i tråd med innstilling fra 
valgkomitéen.  

Remuneration to the members of the board of 
directors, including remuneration for work in the 
board committees, is approved in accordance 
with the recommendation from the nomination 
committee. 

Beslutningen ble fattet med nødvendig flertall, se 
Vedlegg 2 til protokollen. 

The resolution was passed with the required 
majority, see Appendix 2 to the minutes.  
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 Godkjennelse av godtgjørelse for 
valgkomitéen 

 Approval of remuneration to the nomination 
committee 

Generalforsamlingen traff følgende vedtak:  The general meeting passed the following 
resolution: 

Godtgjørelse til medlemmene av valgkomitéen 
godkjennes i tråd med innstilling fra 
valgkomitéen.  

Remuneration to the members of the nomination 
committee is approved in accordance with the 
recommendation from the nomination committee. 

Beslutningen ble fattet med nødvendig flertall, se 
Vedlegg 2 til protokollen. 

The resolution was passed with the required 
majority, see Appendix 2 to the minutes.  

 Godkjennelse av honorar til revisor for 2023  Approval of remuneration to the auditor for 
2023 

Generalforsamlingen traff følgende vedtak: The general meeting passed the following 
resolution: 

Revisors godtgjørelse godkjennes etter regning. The auditor's remuneration shall be paid in 
accordance with invoice. 

Beslutningen ble fattet med nødvendig flertall, se 
Vedlegg 2 til protokollen. 

The resolution was passed with the required 
majority, see Appendix 2 to the minutes.  

 Styrefullmakt til kapitalforhøyelse  Board authorisation to increase share capital 

Generalforsamlingen traff følgende vedtak: The general meeting passed the following 
resolution: 

(i) Styret gis fullmakt til å forhøye Selskapets 
aksjekapital med inntil NOK 37.690.662. 
Innenfor denne samlede beløpsrammen kan 
fullmakten benyttes flere ganger.  

(i) The board of directors is authorized to 
increase the Company’s share capital by up 
to NOK 37,690,662. Subject to this aggregate 
amount limitation, the authority may be used 
on more than one occasion. 

(ii) Fullmakten kan benyttes til å utstede aksjer 
som vederlag i forbindelse med oppkjøp, til å 
utstede aksjer i forbindelse med 
incentivprogrammer eller 
aksjeeierskapsprogrammer for ansatte og til 
innhenting av ny egenkapital for å styrke 
Selskapets finansiering. 

(ii) The authority may be used to issue shares as 
consideration in connection with acquisitions, 
to issue shares in connection with the 
employee incentive or share ownership 
schemes and to raise new equity in order to 
strengthen the Company's financing. 

(iii) Fullmakten gjelder frem til ordinær 
generalforsamling i 2025, dog senest til 30. 
juni 2025. 

(iii) The authority shall remain in force until the 
annual general meeting in 2025, but in no 
event later than 30 June 2025.  

(iv) Aksjeeiernes fortrinnsrett kan fravikes. (iv) The pre-emptive rights of the shareholders 
may be set aside.  

(v) Fullmakten omfatter kapitalforhøyelse mot 
innskudd i penger og mot innskudd i andre 
eiendeler enn penger. Fullmakten omfatter 
rett til å pådra selskapet særlige plikter.  

(v) The authority covers capital increases against 
contributions in cash and contributions other 
than in cash. The authority covers the right to 
incur special obligations for the Company.  

(vi) Med virkning fra tidspunktet for registering av 
denne fullmakten i Foretaksregisteret 

(vi) With effect from the time of registration of this 
authority with the Norwegian Register of 
Business Enterprises the authorization 
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trekkes fullmakten gitt til styret til å forhøye 
aksjekapitalen den 11. mai 2023 tilbake. 

granted to the board of directors to increase 
the share capital on 11 May 2023 is revoked. 

Beslutningen ble fattet med nødvendig flertall, se 
Vedlegg 2 til protokollen. 

The resolution was passed with the required 
majority, see Appendix 2 to the minutes.  

 Styrefullmakt til å erverve egne aksjer  Board authorisation to acquire own shares 

Generalforsamlingen traff følgende vedtak: The general meeting passed the following 
resolution: 

(i) Styret gis fullmakt til å erverve aksjer i 
Selskapet ("egne aksjer") på vegne av 
Selskapet med en samlet pålydende verdi på 
inntil NOK 37.690.662. Fullmakten omfatter 
også avtalepant over egne aksjer.  

(i) The board of directors is authorised to 
acquire shares in the Company ("own 
shares") on behalf of the Company with an 
aggregate nominal value of up to NOK 
37,690,662. The authority also 
encompasses contractual pledges over own 
shares. 

(ii) Egne aksjer ervervet av Selskapet skal 
kunne brukes (i) i forbindelse med 
aksjebasert betaling og Selskapets 
incentivprogram, eller (ii) for generelle 
selskapsformål. 

(ii) Treasury shares obtained by the Company 
may be used (i) in connection with share-
based payment and the Company's long-
term incentive program, and (ii) for general 
corporate purposes. 

(iii) Ved erverv av egne aksjer kan det ikke 
betales et vederlag pr. aksje som er mindre 
enn NOK 1 eller som overstiger NOK 250.  

(iii) When acquiring own shares, the 
consideration may not be less than NOK 1 
and may not exceed NOK 250.  

(iv) Styret fastsetter på hvilke måter egne aksjer 
kan erverves eller avhendes. 

(iv) The board of directors determines the 
methods by which own shares can be 
acquired or disposed of.  

(v) Fullmakten gjelder frem til ordinær 
generalforsamling i 2025, dog senest til 30. 
juni 2025.  

(v) The authority shall remain in force until the 
annual general meeting in 2025, but in no 
event later than 30 June 2025.  

(vi) Med virkning fra tidspunktet for registering av 
denne fullmakten i Foretaksregisteret 
trekkes fullmakten gitt til styret til å erverve 
egne aksjer den 11. mai 2023 tilbake. 

(vi) With effect from the time of registration of this 
authority with the Norwegian Register of 
Business Enterprises the authorisation 
granted to the board of directors to acquire 
own shares on 11 May 2023 is revoked. 

Beslutningen ble fattet med nødvendig flertall, 
se Vedlegg 2 til protokollen. 

The resolution was passed with the required 
majority, see Appendix 2 to the minutes.  

* * * 

Det forelå ikke ytterligere saker til behandling. Den 
ordinære generalforsamlingen ble deretter hevet.  

There were no further matters to be considered. The 
annual general meeting was accordingly adjourned.  

  

Unofficial translation. The official language of this notice is 
Norwegian. In the event of any discrepancies between the 
Norwegian and English text, the Norwegian text shall prevail. 

 

* * * 
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Oslo,  
 

13. mai 2024 / 13 May 2024 
 
 
 

                                                       

Dag Mejdell Mirza Koristovic 
Møteleder/Chairperson Medundertegner/Co-signer 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Vedlegg:  Appendix:  
Vedlegg 1 Liste over representerte aksjonærer Appendix 1 Record of shareholders 

represented at the general meeting 
Vedlegg 2 Avstemningsresultater Appendix 2 Voting results 
    
  



   

 7/12 

Vedlegg 1: Liste over representerte aksjonærer  

Appendix 1: Record of shareholders represented at the general meeting  

 

 

 

 
  



   

 8/12 

Vedlegg 2: Avstemningsresultater  

Appendix 2: Voting results 
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